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LAMILUX gehort zu Deutschlands besten Ausbildungsbetrieben und Arbeitgebern

Doppelte Auszeichnung fiir LAMILUX

Als einer der groRten Arbeitgeber der Region bietet das
Familienunternehmen LAMILUX mehr als erwartet. Durch spezielle
Programme wie EDUCATION for EXCELLNCE® oder Vvielfdltige
Weiterbildungsangebote kann sich jeder Mitarbeiter ganz individuell
entwickeln und weiterbilden. AuBRerbetriebliche gemeinsame Aktivitdten
starken zusatzlich das WIR-Gefiihl und auch fiir Familien bietet LAMILUX
ein zusatzliches Plus: die erste Betriebskindertagesstatte der Region, die
LamiKita. Dass LAMILUX mehr bietet als erwartet, bestatigen aktuell zwei
neue Auszeichnungen des Familienunternehmens: Top-Arbeitgeber 2022
und einer von Deutschlands besten Ausbildungsbetrieben 2022.

LAMILUX - einer der besten Ausbildungsbetriebe Deutschlands 2022

Die Studie ,,Deutschlands beste Ausbildungsbetriebe 2022“ wird im Auftrag
von Focus Money und Deutschland Test durch das IMWF Institut fir
Management- und Wirtschaftsforschung mit wissenschaftlicher Begleitung
des HWWI realisiert und ehrt Ausbildungsbetriebe, die ihren
Auszubildenden einen sicheren Rahmen und innovative Zukunftschancen
bieten. Sie beruht auf einem Social Listening sowie einem von den
untersuchten Unternehmen selbst ausgefiillten Online-Fragebogen.
Insgesamt wurden 20.000 Unternehmen im Untersuchungszeitraum vom
01.11.20 bis 31.10.21 identifiziert und zugeordnet. Unter den Gewinnern:
die Rehauer Firma LAMILUX. Im Ranking der Gummi- und
Kunststoffunternehmen landet LAMILUX auf dem zweiten Platz.
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LAMILUX — einer der Top-Arbeitgeber 2022

Dass LAMILUX mehr bietet als nur ein Praktikum, eine Ausbildung oder
einen Arbeitsplatz, zeigt auch die Auszeichnung von Focus Business zum
Top-Arbeitgeber 2022. Im Zuge einer grofd angelegten Befragung unter
Arbeitnehmern in Deutschland wurden mehr als 38.000 Unternehmen
analysiert. Das Besondere an der Auszeichnung: Sie basiert auf den
direkten Bewertungen der Arbeitnehmer. Und wer kénnte besser Lob und
Kritik am Arbeitgeber duern, als die Mitarbeiter selbst.

,Die beiden Auszeichnungen zeigen: Wir sind aufgrund unseres pramierten
Ausbildungsprogramms EDUCATION for EXCELLENCE® ein starker
Ausbildungsbetrieb der Region und aufgrund unserer gelebten
Unternehmenskultur, vielfdltigen = Weiterbildungsangeboten, vielen
Mitarbeiterbenefits und einem starken WIR-Gefluhl ein attraktiver
Arbeitgeber flir Fachkrafte”, freut sich Dr. Dorothee Strunz.

Uber die LAMILUX Heinrich Strunz Gruppe

Lichtbander, Glasdacher oder Lichtkuppeln: Die LAMILUX Heinrich Strunz Gruppe ist in
Europa einer der fiihrenden Hersteller von Tageslichtsystemen. Die Oberlichter sorgen fir
einen effizienten Gebrauch von natlirlichem Tageslicht in unterschiedlichsten Geb&duden.
AuRerdem bieten spezielle Rauch- und Warmeabzugsanlagen Sicherheit im Brandfall und
sind damit wesentliche Bestandteile von Brandschutzkonzepten. Auch fiir seine Losungen
zur Objektentrauchung ist LAMILUX bekannt. Darliber hinaus zahlt das 1909 gegriindete
mittelstandische Familienunternehmen zu den weltweit grofRten Produzenten von carbon-
und glasfaserverstarkten Kunststoffen. Diese Verbundmaterialen sorgen beispielsweise
Dach-, Wand- und Bodenbekleidungen in Nutzfahrzeugen fir Stabilitdt, Leichtbau und
Schlagfestigkeit. Das Unternehmen beschaftigt derzeit rund 1200 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und hat 2022 einen Umsatz von rund 335 Millionen Euro erzielt.

www.lamilux.de
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Bildunterschrift:

Mit LAMILUX als Arbeitgeber |
gehen die mehr als 1250
Mitarbeiter, darunter 95

Auszubildende, in eine positive

Zukunft.
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